附件3：评分规则

首届MBA管理案例大赛评分表（一）

（展示环节90分）
队伍编号：           
	评分项目
	说明
	得分

（请避免使用5分倍数）

	案例分析

（40分）
	观点是否明晰（10分）
	

	
	论证逻辑是否严密（10分）
	

	
	论据是否充分（10分）
	

	
	是否能运用所学管理学知识（10分）
	

	现场表现

（30分）
	表达是否流畅（6分）
	

	
	是否具备应变能力（6分）
	

	
	回答问题是否准确（6分）
	

	
	时间把握是否精准（6分）
	

	
	精神风貌是否良好（6分）
	

	团队合作

（10分）
	团队合作是否默契，是否有后援团支持（10分）
	

	PPT制作

（10分）
	PPT制作技术，是否美观、简洁（10分）
	

	评委签名
	
	总分
	


首届MBA管理案例大赛评分表（二）

（问答环节10分）
	队伍编号
	提问一
	提问二
	得 分

	
	0≤分数≤5
	0≤分数≤5
	

	
	
	
	

	

	队伍编号
	提问一
	提问二
	得 分

	
	0≤分数≤5
	0≤分数≤5
	

	
	
	
	

	

	队伍编号
	提问一
	提问二
	得 分

	
	0≤分数≤5
	0≤分数≤5
	

	
	
	
	

	

	

	队伍编号
	提问一
	提问二
	得 分

	
	0≤分数≤5
	0≤分数≤5
	

	
	
	
	

	

	队伍编号
	提问一
	提问二
	得 分

	
	0≤分数≤5
	0≤分数≤5
	

	
	
	
	

	

	队伍编号
	提问一
	提问二
	得 分

	
	0≤分数≤5
	0≤分数≤5
	

	
	
	
	

	队伍编号
	提问一
	提问二
	得 分

	
	0≤分数≤5
	0≤分数≤5
	

	
	
	
	


                                                      评委签名：

